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Щодо податків та зборів 

Щодо митних платежів 

Щодо продовження строків позовної давності 

Щодо кредитів 

Щодо оренди 

Щодо трудових аспектів 

Щодо судочинства 

Нові пільги для бізнесу на період карантину 

Українська влада продовжує приймати нові рішення для стабілізації економіки країни в період 

боротьби з коронавірусною хворобою (COVID-19). 

 Так, ще 17 березня 2020 року Верховною Радою було прийнято Закон «Про внесення змін до 

деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникненню і поширенню 

коронавірусної хвороби (COVID-19)». Він впровадив «перший пакет» пільг як для бізнесу, так 

і фізичних осіб. 

Для подальшої підтримки бізнесу та населення 30 березня 2020 року прийнято ще один Закон  

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів, спрямованих на забезпечення додаткових 

соціальних та економічних гарантій у зв'язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-

2019)» (надалі – «Закон»). Він розширює перелік пільг, але, разом із тим, передбачає і деякі 

обмеження. 

Офіційний текст Закону ще не оприлюднено (Законопроект № 3275). Однак, виходячи з його 

останньої редакції на офіційному веб-сайті Верховної Ради, слід окремо виділити деякі важливі 

нововведення, що ним передбачаються: 

 Щодо податків та зборів

1. Зміна лімітів доходу для платників єдиного податку

Підвищення лімітів доходу платників єдиного податку: 1 група – до 1 млн. гривень, 2 група – до 

5 млн. гривень, 3 група – до 7 млн. гривень.  

2. Пільги з ПДВ для товарів, що є необхідними для боротьби з коронавірусною хворобою

(COVID-2019)

06 квітня 2020 

http://w1.c1.rada.gov.ua/pls/zweb2/webproc4_1?pf3511=68479


 

З 17 березня 2020 року та до завершення карантину звільняються від оподаткування податком 

на додану вартість операції з ввезення на митну територію України та/або операції з постачання  

на митній території України товарів  (в тому числі лікарських засобів, медичних виробів та/або 

медичного обладнання), необхідних для боротьби з коронавірусною хворобою (COVID-19), 

перелік яких визначено Кабінетом Міністрів України.  

3. Зміна ставки акцизного податку щодо спирту етилового 

 

До 31 травня 2020 року застосовується ставка акцизного податку 0 гривень за 01 літр  100-

відсоткового спирту із спирту етилового, який використовується для виробництва 

дезінфекційних засобів. 

4. Посилення контролю обігу підакцизних товарів зокрема, спирту етилового 

 

Розширюється передбачений Податковим кодексом перелік податкових перевірок, які  можуть 

проводитися в період з 18 березня по 31 травня 2020 року. До нього внесено фактичні перевірки 

в частині порушення вимог законодавства щодо: 

1) обліку, ліцензування, виробництва, зберігання та транспортування пального, спирту 

етилового, алкогольних напоїв та тютюнових виробів; 

2) цільового використання пального та спирту етилового платниками податків; 

3) обладнання акцизних складів витратомірами-лічильниками та/або рівномірами-

лічильниками; 

4) здійснення функцій, визначених законодавством у сфері виробництва і обігу спирту 

етилового, алкогольних напоїв та тютюнових виробів, пального з підстав визначених 

підпунктами 80.2.2, 80.2.3 та 80.2.5 пункту 80.2. статті 80 Податкового кодексу. 

 

Крім того, розширюється визначений Податковим кодексом перелік порушень податкового 

законодавства, вчинених в період з 01 березня по 31 травня 2020 року, за які можуть 

застосовуватися штрафні санкції. До них включено порушення щодо: 

1) обліку, виробництва, зберігання та транспортування пального, спирту етилового, 

алкогольних напоїв та тютюнових виробів; 

2) цільового використання пального, спирту етилового платниками податків; 

3) обладнання акцизних складів витратомірами-лічильниками та/або рівномірами-

лічильниками; 

4) здійснення функцій, визначених законодавством у сфері виробництва і обігу спирту, 

алкогольних напоїв та тютюнових виробів, пального; 

5) здійснення суб'єктами господарювання операцій з реалізації пального або спирту 

етилового без реєстрації таких суб'єктів платниками акцизного податку. 

 

5. Зменшення  строку звільнення від плати за землю та податку на нерухоме майно 

https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-zatverdzhennya-pereliku-likarskih-zasobiv-medichnih-virobiv-taabo-224200320


 

Чинною редакцією Податкового кодексу передбачено зупинення нарахування та сплати 

земельного податку  й орендної плати за земельні ділянки державної та комунальної власності, 

а також встановлено, що об'єкти нежитлової нерухомості, які перебувають у власності фізичних 

або юридичних осіб, не є об'єктом оподаткування податком на нерухоме майно за період з 01 

березня 2020 року до 30 квітня 2020 року. 

Як вбачається із Закону, такий строк зменшується до 31 березня 2020 року. 

6. Зупинення строків адміністративного оскарження  

 

Податковий кодекс доповнюється положенням про зупинення до 31 травня 2020 року включно 

перебігу строків, встановлених статтею 56 Податкового кодексу (в частині процедури 

адміністративного оскарження), щодо скарг платників податків, що надійшли (надійдуть) до 31 

травня 2020 року та/або які не розглянуті станом на 18 березня 2020 року.  

Це правило не поширюється на скарги щодо законності декларування заявленого до 

відшкодування з бюджету податку на додану вартість та/або з від'ємного значення з податку на 

додану вартість). 

7. Продовження строку незастосування штрафів по ЄСВ та розгляду скарг  

 

Штрафні санкції, передбачені Законом «Про збір та облік єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування», не застосовуватимуться за порушення, 

вчинені не лише з 1 березня по 30 квітня, а й з 1 по 31 травня 2020 року. Це стосується таких 

порушень, як: 

1) несвоєчасна сплата єдиного внеску;  

2) неповна сплата або несвоєчасна сплата суми єдиного внеску одночасно з видачею сум 

виплат, на які нараховується єдиний внесок (авансових платежів);  

3) несвоєчасне подання звітності з єдиного внеску. 

 

Також до 31 травня зупиняється строк розгляду скарг платників податків єдиного внеску, що 

надійшли/надійдуть до 31 травня 2020 року та/або які не розглянуті станом на 18 березня 2020 

року.  

 

На відміну від скарг щодо податків, законодавець також продовжив строки подачі скарг 

платників єдиного внеску до 31 травня, якщо граничні строки подачі припадають на 18 березня 

-  31 травня.  

Зверніть увагу, що строки подачі скарг платників податків не продовжуються: такі скарги 

мають бути подані у строки, встановлені ст. 56 для уникнення узгодження грошового 

зобов’язання. 



 

 

 Щодо митних платежів  

Деякі товари звільняються від сплати ввізного мита на період дії карантину. Таке звільнення 

стосується товарів (в тому числі лікарських засобів, медичних виробів, медичного обладнання), 

необхідних для боротьби з коронавірусною хворобою (COVID-19), перелік яких визначено 

Кабінетом Міністрів України.  

 Щодо продовження строків позовної давності  

Цивільний кодекс, Господарський кодекс, Сімейний кодекс доповнюються положенням про 

продовження строків позовної давності на період карантину, що передбачені низкою статей 

таких кодексів. Тобто строки, протягом яких зазвичай можна звернутися до суду для захисту 

своїх прав та інтересів, продовжуються на термін дії карантину.  

 Щодо кредитів  

До Цивільного кодексу, а також до Закону України «Про банки та банківську діяльність» 

вноситься положення про заборону підвищувати процентну ставку за кредитним договором на 

період боротьби з коронавірусною хворобою (COVID-19). 

 Щодо оренди 

 До Цивільного кодексу включається положення про те, що з моменту встановлення карантину 

і до його завершення в установленому законом порядку, наймач може бути звільнений від 

плати за користування майном (відповідно до частини 6 статті 762 цього Кодексу_.  

 Щодо трудових аспектів 

До Кодексу законів про працю вноситься положення про обов’язкове укладення трудового 

договору про дистанційну (надомну) роботу у письмовій формі.  

Крім того, Кодекс законів про працю доповнюється статтею щодо нового можливого режиму 

робочого часу – гнучкого. Його визначено як форму організації праці, якою допускається 

встановлення режиму роботи, відмінного від визначеного правилами внутрішнього трудового 

розпорядку. Умова – дотримання встановленої норми робочого часу (денної, тижневої тощо). 

Законом також уточнюється норма Кодексу законів про працю з приводу того, що час простою 

не з вини працівника оплачується з розрахунку не нижче від двох третин тарифної ставки 

встановленого працівникові розряду (окладу). Відповідно до Закону, таким простоєм є в тому 

числі простій на період оголошення карантину, встановленого Кабінетом Міністрів України. 

Зверніть увагу, що ця норма не звільняє автоматично всіх орендарів від орендної плати. Мова 

йде про право орендаря не сплачувати оренду тільки в тому випадку, якщо в нього відсутня 

можливість  використовувати орендоване приміщення через впровадження карантину.  

https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-zatverdzhennya-pereliku-likarskih-zasobiv-medichnih-virobiv-taabo-224200320


 Щодо судочинства 

До Кодексу адміністративного судочинства, Господарського та Цивільного процесуальних 

кодексів включається положення про продовження процесуальних строків на строк дії 

карантину. 

Бережіть себе! 

 

У разі виникнення додаткових питань, будь ласка, звертайтесь:  

 

Ірина Кальницька 

Партнер, адвокат 

 

i.kalnytska@golaw.ua  

  

 

 

Вікторія Бубліченко 

Юрист 

 

v.bublichenko@golaw.ua 

 

Телефон: +380 44 581 12 20 
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Команда юридичної підтримки 

Робота в умовах кризи потребує швидких відповідей та ефективних рішень. GOLAW створила 

окрему консультативну групу для допомоги у вирішенні складних юридичних питань, 

пов’язаних із боротьбою влади з COVID-19 та його наслідками. Залишайтеся в курсі останніх 

законодавчих змін, спрямованих на підтримку бізнесу в період кризи.   

Разом ми сильніші.  

 

Максим Лебедєв 

Партнер, адвокат 

 

m.lebedev@golaw.ua  

+38 066 485 00 03 

 

Форс-мажорні обставини | Питання корпоративного права |  

Міграційні питання 

 

Ірина Кальницька 

Партнер, адвокат 

 

i.kalnytska@golaw.ua  

+38 096 131 87 67 

 

Сплата податків та податкові перевірки під час дії карантину |  

Фінансова реструктуризація | Питання оренди під час карантину 

 

Катерина Манойленко  

Партнер, адвокат 

 

k.manoylenko@golaw.ua  

+38 063 435 77 93 

 

Мінімізація ризиків в судових спорах | Консультації з питань 

відновлення платоспроможності та банкрутства 

 

Катерина Цвєткова  

Радник, адвокат 

 

k.tsvetkova@golaw.ua  

+38 067 444 02 85 

 

Трудові питання: дії роботодавця та працівника 

під час карантину 
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